
 
Der Kindergarten und Hort St. Ulrich gehört zum Kita-Verbund des Pfarrverbandes Laim. Träger ist die Kath. Kirchenstiftung Zu den 

Heiligen Zwölf Aposteln. 

In unserer Einrichtung mit drei Kindergarten– und zwei Hortgruppen fördern wir Kinder in ihrer gesamten Entwicklung. Sie sollen Zeit 
haben zum eigenen Erleben, Wachsen und Werden. Wir schaffen eine lebensfrohe Atmosphäre, in der Kinder spielerisch ihre 
sozialen und motorischen Fähigkeiten weiterentwickeln. 

Dabei orientieren wir uns an der Pädagogik Don Boscos und an folgendem Leitbild: "Jedem Kind in seiner Eigenart mit Achtung, 
Respekt und Wertschätzung begegnen". Darüber hinaus liegt uns die Vermittlung religiöser Werte am Herzen. 

Zur Unterstützung für unsere hauseigene Küche, in der Tag für Tag für die Kinder aus Kindergarten und Hort frische Mahlzeiten 

zubereitet werden, suchen wir ab sofort, spätestens ab dem 01.09.2026 eine/n 

Köchin/ Koch (m/w/d) in Teilzeit mit mind. 35 Wochenstunden  

 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

• eine abgeschlossene Ausbildung zur Köchin/ zum Koch 

• Gestaltung/Erstellung von Speiseplänen und Rezepturen in Abstimmung mit der Leitung, einschließlich Kalkulation  

• tägliche Zubereitung und Eigenherstellung von Mahlzeiten für bis zu 125 Kinderportionen und ca. 20 Mitarbeiter 
(Unterstützung durch Spülkraft und Küchenhilfe)  

• Organisation sämtlicher Küchenarbeitsabläufe inklusive Vor- und Nachbereitungsarbeiten, u.a. Kontrolle, Reinigung, 
Pflege, Entsorgung etc. 

• in Urlaubszeiten ggfs. auch Mithilfe beim Abspülen des Geschirrs 

• Bestellung von Lebensmitteln 

• Umsetzung und Einhaltung des HACCP-Konzepts, der DGE- Richtlinien und Gewährleistung der Lebensmittelsicherheit 
und der Gesundheit der Kinder, Fachwissen über gesunde Ernährung von Kindern sowie im Umgang mit moderner 
Küchentechnik (Rational-Geräte) erwünscht 

• PC- Kenntnisse von Vorteil 

• einen liebevollen, wertschätzenden Umgang mit Kindern sowie Begeisterungsfähigkeit für das Kita-Umfeld 

• Teamfähigkeit sowie eine gute Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit 

• Berufsanfänger*innen sind herzlich willkommen 

Wir bieten Ihnen:  

• geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag/ keine Einsätze am Wochenende oder Abend 

• unbefristete Stelle  

• Vergütung nach ABD- Eingruppierung Entgeltgruppe 5/ Stufe nach Qualifikation und Erfahrung max.10 (in Anlehnung an 
TVöD) mit umfangreichen Sozialleistungen z. B.  betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, Ballungsraumzulage, 
30 Urlaubstage, 3 Fortbildungstage, Deutschland Ticket) 

• Möglichkeit eines internen Betreuungsplatzes für Ihr Kind (Kindergarten, Hort). 

• Arbeit in zentraler Lage Münchens (öffentliche Verkehrsmittel fußläufig). 

• Möglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen. 

• offenes, sympathisches Arbeitsumfeld 

• Vertrauensvolle und kollegiale Zusammenarbeit im Team. 
 

 

Sie möchten bei unserer Arbeit unterstützen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen: 
per Email an: st-ulrich.muenchen(at)kita.ebmuc.de oder sbarnsteiner@kita.ebmuc.de 
 
oder per Post an: 
Kindergarten und Hort St. Ulrich, z.Hd. Frau Barnsteiner, Perhamerstr. 17, 80687 München 
 
Bei Fragen steht Ihnen Frau Barnsteiner (Leitung) gerne unter Tel.: 089 - 589 885 690 zur Verfügung. 

Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände 

des Einzelfalls bevorzugt. 

https://www.pfarrverband-laim.de/pfarrverband-laim/kitas/kita-st-ulrich/kontakt
mailto:sbarnsteiner@kita.ebmuc.de

